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در بین دانطجویان  بزرسی رابطه بین هوش هیجانی و انطباق پذیزی مسیز ضغلی

 دانطگاه پیام نور اصفهان

 

 

 

 2ناهید لطفی ،1سهزا خوانساری
 ٍ هطبٍس داًطگبُ پ٘بم ًَس اغفْبىهذػَ وبسضٌبس اسضذ هطبٍسُ ضغلٖ، داًطگبُ اغفْبى،هذسس  1
 هطبٍسُ ٍ ساٌّوبٖٗ، داًطگبُ آصاد خوٌٖ٘ ضْش اسضذ ٖوبسضٌبس 2

 :هسئَل ٗسٌذًَُ

 

 سهزا خوانساری

 

 

 

 

 

 چکیده

ّوجستگٖ ٍ اص -ّذف اص اٗي پژٍّص، ثشسسٖ ساثغِ ث٘ي َّش ّ٘دبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ است. پژٍّص حبضش، اص ًظش سٍش هغبلؼِ، تَغ٘فٖ

  94-95ل ولِ٘ داًطدَٗبى داًطگبُ پ٘بم ًَس ٍاحذ اغفْبى وِ دس سبل ًفش، ضبه 16390وبسثشدٕ است. خبهؼِ آهبسٕ اٗي پژٍّص -ًظش ّذف پژٍّطٖ

ًفش ثِ ػٌَاى ًوًَِ ثِ هٌظَس دست٘بثٖ ثِ اّذاف پژٍّص هَسد ًظش ثِ سٍش داٍعلجبًِ اًتخبة ضذ. ثِ  150 َل ثِ تحػ٘ل ثَدُ اًذ وِ اص اٗي تؼذادهطغ

( ٍ هم٘بس اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ، سا سبٍٗىبس ٍ پَسفلٖ 2005هٌظَس خوغ آٍسٕ دادُ ّب اص دٍ پشسطٌبهِ َّش ّ٘دبًٖ، تَسظ ثشادثشٕ ٍ گشَٗص )

ّوجستگٖ پ٘شسَى تدضِٗ ٍ تحل٘ل ضذُ است. ًتبٗح اٗي  ضشٗت آصهَى سٍشدادُ ّب ثب ه استفبدُ ضذُ است. ، ٍ فشم هطخػبت دهَگشاف٘( 2012)

 .بػ ضذت هتَسظ، هثجت ٍ هؼٌبداس استپژٍّص ًطبى داد وِ ساثغِ ث٘ي َّش ّ٘دبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ اص لح

 .َّش ّ٘دبًٖ، اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ، خٌ٘ست :لیدیگان کواص
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 مقدمه

IQ، اٍل٘ي ثبس ًظشٗٔ َّش ّ٘دبًٖ سا هغشح وشد وِ اًتمبدٕ ثش تبو٘ذ ث٘ص اص حذ ثش 1985بل دس س 1َّاسد گبسدًش
ثَد. َّش ّ٘دبًٖ  2

ث٘بى هٖ وٌذ وِ َّش ضٌبختٖ ثْتشٗي ػبهل پ٘طگَٖٗ  IQٗب َّش ضٌبختٖ سا ثِ چبلص هٖ وطذ. فشض٘ٔ  IQهفَْهٖ است وِ فشض٘ٔ 

EQوِ اثضاسٕ ثشإ سٌدص تَاًبٖٗ ّبٕ راتٖ ثبثت است،  IQوٌٌذُ ثشإ هَفم٘ت ّبٕ آدهٖ است. ثش خلاف 
لبثل٘تٖ است وِ هٖ تَاى  3

آى سا افضاٗص داد. ًظشٗٔ َّش ّ٘دبًٖ ث٘بى هٖ وٌذ وِ فشد ثب ثبلا ثشدى َّش ّ٘دبًٖ هٖ تَاًذ هَفم٘ت ّبٕ خَد سا دس فؼبل٘ت ّبٕ 

 .]1[گٖ، سلاهت خسوٖ ٍ سٍاًٖ افضاٗص دّذ داًطگبّٖ، فشٍش، خذهت سسبًٖ ثِ هطتشٗبى، هذٗشٗت، ثْجَد ضشاٗظ صًذ

هَفم٘ت آًْب سا دس صًذگٖ تضو٘ي هٖ وٌذ ٍ هذاسس ثشإ ثجت ًبم داًص  IQدس ٍالغ ػلٖ سغن اٌٗىِ سبل ّب تػَس هٖ ضذ َّش افشاد 

هٖ وشدًذ، اهب دس دِّ  استفبدُ IQآهَصاى دس ثشًبهِ ّبٕ هختلف ٍ ً٘ض ضشوت ّب ٍ وبسفشهبٗبى ثشإ اًتخبة وبسوٌبى خَد اص آصهَى َّش 

است وِ ثِ ػٌَاى ضبخع دٗگشٕ دس  EQتٌْب ضبخع هَفم٘ت افشاد ً٘ست. اوٌَى تَخِ ثِ سوت  IQّبٕ اخ٘ش هحممبى دسٗبفتِ اًذ وِ 

 .]2[هَفم٘ت افشاد هحسَة هٖ ضَد 

اًسبًٖ داسد ٍ ثِ تٌْبٖٗ َّش ّ٘دبًٖ هَضَػٖ است وِ سؼٖ دس تطشٗح ٍ تفس٘ش خبٗگبُ ّ٘دبى ّب ٍ احسبس ّب ٍ تَاًوٌذٕ ّبٕ 

ثضسگتشٗي ػبهل پ٘ص ثٌٖ٘ وٌٌذٓ ػولىشد فشد دس هح٘ظ وبس ٍ لَٗتشٗي ً٘شٍ ثشإ هَفم٘ت است.َّش ّ٘دبًٖ تَاًبٖٗ ًبظش ثش ظشف٘ت 

 .]3[ادسان، ضٌبخت، اثشاص وبسثشد ٍ وٌتشل ّ٘دبى ّب دس خَد ٍ دٗگشاى است

ثِ هؼٌـبٕ تَاًـبٖٗ ٍ هْبست  ّ٘دبًٖ هَفم٘ت فشدٕ ضٌبختِ ضذُ است.  َّشِ ػٌَاى ٗىٖ اص ػَاهل ثس٘بس هؤثش دس ث 4ّٖ٘دبً َّش

ٍ دس ًْبٗت، ثشلشاسٕ استجبط سبلن ٍ هٌبست ثب خَد ٍ دٗگشاى آى ّب ، وٌتـشل ٍ هـذٗشٗت ّب ّ٘دبىخَد ٍ دٗگشاى، ثشٍص  ّبٕ ّ٘دبىضٌبخت 

چِ ث٘طتش احسبس ّب ٍ ّ٘دبى ّبٕ خَد ٍ دٗگشاى ثِ غَست پَٗب ٍ افشاد ً٘بصهٌذ تَاًبٖٗ ٍٗژُ اٖٗ ثشإ ضٌبخت ٍ آگبّٖ ّش . ]4[ثبضذ هٖ

 .]5[تشدٓ پ٘ص سٍ ّستٌذلحظِ اٖٗ ٍ ً٘ض وٌتشل ٍ هذٗشٗت اٗي احسبسبت دس سٍاثظ گس

دس دً٘بٕ وًٌَٖ ثب تغ٘٘ش سشٗغ ًَع هطبغل هَسد ً٘بص ّش خبهؼِ، داضتي تَاًبٖٗ ّبٕ خبظ ٗب آهَصش ّبٕ خبظ خْت اًدبم ضغل خبظ، 

وبفٖ ً٘ست. دس اٗي ضشاٗظ ّش فشدٕ ثبٗذ آهبدگٖ تغ٘٘ش ضغل ٍ پ٘ص سفتي ثب ً٘بصّبٕ خذٗذ خبهؼِ ٍ ثِ ػجبستٖ لذست تػو٘ن گ٘شٕ دس 

 .]6[س دً٘بٕ فشا هذسى ثِ خبٕ تبو٘ذ ثش ثلَؽ هس٘ش ضغلٖ ثش اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ توشوض هٖ ضَد لحظِ سا داضتِ ثبضذ. د

اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ، ثشخَسداسٕ اص ًگشش ّب، غلاح٘ت ّب ٍ سفتبسّبٖٗ است وِ ثبػث هٖ ضَد افشاد خَدضبى سا ثِ ثْتشٗي ٍخِ ثب 

اٗي ثبٍس است وِ ّش چِ ه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ ث٘طتش ثبضذ فشد دس صهبى ثش . ]8[. سبٍٗىبس]7[صهٌِ٘ وبسٕ ّوبٌّگ ًوبٌٗذ

اًتخبة ّب ٍ تػو٘ن گ٘شٕ ّب ثب هَفم٘ت ث٘طتشٕ ػول هٖ وٌذ. اٍ هؼتمذ است وِ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ هحذٍد ثِ سي ٗب دٍسُ 

ٍ  7، وٌدىب6ٍٕ، وٌتشل5ؼذ لبئل است: داضتي دغذغِثشإ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ چْبس ث(، 2005خبغٖ اص ػوش ً٘ست. سبٍٗىبس )

 .]9[اص ّش چْبس ٍٗژگٖ ثشخَسداس ثبضذ . ثِ ًظش ٍٕ فشد ثشإ اٌٗىِ تَاًبٖٗ اًغجبق پزٗشٕ داضتِ ثبضذ ثبٗذ8اػتوبد

ٍظبٗف ٍ  دغذغِ خْت گ٘شٕ ثِ سوت آٌٗذُ ٍ حسٖ است وِ فشد سا ثشإ فشدا آهبدُ هٖ سبصد. دغذغِ ثبػث هٖ ضَد فشد ثِ اًدبم 

تىبل٘ف سضذٕ خَد دس هس٘ش ضغلٖ اش ثپشداصد. دغذغِ هس٘ش ضغلٖ افشاد هٖ تَاًذ هٌدش ثِ خَش ثٌٖ٘، عشح داضتي، آگبّٖ اص ٍظبٗف 

 .]10[آتٖ ٍ آهبدگٖ هٌبست ثشإ اًدبم ٍظبٗف گشدد 

هس٘ش ضغلٖ هٖ ضَد. فشدٕ وِ  وٌتشل هس٘ش ضغلٖ ضبهل افضاٗص خَد تٌظ٘وٖ اص عشٗك تػو٘ن گ٘شٕ ٍ هسئَل٘ت پزٗشٕ ثشإ سبختي

وٌتشل ضغلٖ ثِ خَد هختبسٕ ٍ سضذ سبصهبى فشدٕ ، ]9[چبس ثٖ تػو٘وٖ هس٘ش ضغلٖ هٖ ضَدثش سٍٕ هس٘ش ضغلٖ خَد وٌتشل ًذاسد، د

 .]11[اضبسُ داسد

ضَد وِ فشد ثب  وٌدىبٍٕ خستدَ دسثبُ وطف، ّوبٌّگٖ ٍ تٌبست ث٘ي خَد ٍ دً٘بٕ وبس هٖ ثبضذ. وٌدىبٍٕ اًتخبة ّبٖٗ سا ثبػث هٖ

اػتوبد ثبٍسّبٕ هشثَط ثِ خَدوبسآهذٕ ٍ ضبٗستگٖ حل هسئلِ است وِ ثش تػو٘ن گ٘شٕ،  ]10[ٍ ّوبٌّگ ضَدهح٘ظ خَد هتٌبست 

 .]12[اًتخبة، ػلالِ هس٘ش ضغلٖ ٍ ػضت ًفس افشاد تبث٘ش هٖ گزاسد

                                                 
1
. Gardner Howard 

2 .Intelligence Quotient 
3 .Emotional Quotient 
4
 .Emotional Intelligence 

5
 .Concern 

6
 .Control 

7
 .Curiosity 

8
 .Confidence 
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هؼتمذ است ثِ ػلت اٌٗىِ افشاد ّوضهبى دس ًمص ّبٕ هتؼذد صًذگٖ هطغَلٌذ، هَفم٘ت دس ٗه ًمص صًذگٖ هَفم٘ت دس  ،(2006سَپش )

ًمص ّبٕ دٗگش سا تسْ٘ل هٖ وٌذ ٍ دس فشاخٌبٕ صًذگٖ ّؤ ًمص ّب سٍٕ ٗىذٗگش اثش هٖ گزاسًذ. تغ٘٘شات دس آٌٗذُ ثشإ وبسوٌبى سفبُ 

اس، الضاهبت، ػمبٗذ سشٗؼب سبصگبس ضًَذ. چِ ثسب وِ سبصهبى ّب ًبگضٗشًذ افشادٕ وِ ثِ سشػت هٌغجك هٖ ًوٖ آٍسد، آًْب ثبٗذ ثب سٍش ّب، اثض

حبل سؤال اٗي است سْن ، ]7[ضًَذ سا اًتخبة وٌٌذ ٍ وبسوٌبى ًبچبسًذ ثب ػَاهل هَثش ثش اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ آضٌب ثبضٌذ 

ًچِ دس اٗي ه٘بى هْن است وِ چگًَِ هٖ تَاى اًغجبق پزٗشٕ سا اٗدبد وشد ٍ َّش داًطدَٗبى اص اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ چمذس است؟ آ

 ّ٘دبًٖ تبث٘شٕ دس ثْجَد آى داسد؟

 

 روش کار
ًفش، ضبهل ولِ٘  16390اٗي پژٍّص ثِ لحبػ ًَع هغبلؼِ اص ًَع ووٖ ٍ سٍش تحم٘ك ّوجستگٖ هٖ ثبضذ. خبهؼِ آهبسٕ اٗي پژٍّص 

هطغَل ثِ تحػ٘ل هٖ ثبضٌذ. دس خذٍل هَسگبى حدن ًوًَِ ّبٕ هختلف ثب   94-95اغفْبى وِ دس سبل داًطدَٗبى داًطگبُ پ٘بم ًَسٍاحذ 

اهب ثِ دل٘ل  .]13[ل٘ذ ضذُ استًفش  375تَخِ ثِ خبهؼِ آًْب تؼ٘٘ي ضذُ است. اٗي حذٍد دس اًتخبة حدن ًوًَِ دس اٗي پژٍّص حذٍد 

ًفش ثِ ػٌَاى ًوًَِ ثِ هٌظَس دست٘بثٖ ثِ اّذاف پژٍّص هَسد ًظش ثِ  150اد تؼذاد ون داٍعلج٘ي، ّضٌِٗ ّبٕ هبلٖ ٍ فشغت ًبوبفٖ تؼذ

 .سٍش داٍعلجبًِ اًتخبة ضذ

 

 ابشار پضوهص 

  مقیاط انطباق پذیزی مسیز ضغلی  -

خشدُ هم٘بس وِ  ػجبستٌذ اص: دغذغِ ضغلٖ،  4گَِٗ ٍ  24سبختِ ضذُ ٍ ضبهل  2012اٗي هم٘بس تَسظ سبٍٗىبس ٍ پَسفلٖ دس سبل 

دسخِ  5گَِٗ سا ثِ خَد اختػبظ دادُ ٍ پبسخ دٌّذگبى اص هم٘بس 6ّش خشدُ هم٘بس  غلٖ، وٌدىبٍٕ ضغلٖ ٍ اػتوبد ضغلٖ.ض وٌتشل

 .]14[هٖ ثبضذ 120ٍ حذاوثش  24لل ًوشُ ، وبهلأ هخبلفن استفبدُ هٖ وٌٌذ. ثٌبثشاٗي حذا1، وبهلأ هَافمن تب 5ل٘ىشت اص

 

 مقیاط هوش هیجانی  -

خشدُ هم٘بس َّش ولٖ،  5هبدُ است وِ ثِ  28سبختِ ضذُ است.آصهَى  2005ثشادثشٕ ٍ خ٘ي گشَٗص دس سبل  اٗي هم٘بس تَسظ تشاٍٗس

ًمغِ إ اص   6خَدآگبّٖ، خَدهذٗشٗتٖ، آگبّٖ اختوبػٖ ٍ هذٗشٗت سٍاثظ تمس٘ن هٖ ضَد. ضَ٘ٓ ًوشُ گزاسٕ آصهَى ثب استفبدُ اص هم٘بس 

 ،(1385دس ّش ٗه اص سَالات وست هٖ وٌذ، ًوشُ ول آصهَى سا تطى٘ل هٖ دّذ. گٌدٖ)اًدبم هٖ ضَد. خوغ ًوشاتٖ وِ آصهَدًٖ  6تب 1

هؼٌٖ داس ثَدُ است ٍ  99/0ًفشٕ هحبسجِ ًوَدُ است وِ دس سغح  97سٍاٖٗ هحتَاٖٗ، غَسٕ ٍ ّوضهبى اٗي پشسطٌبهِ سا دس ٗه ًوًَِ 

 .]15[ٖٗ آى هَسد تبئ٘ذ لشاس گشفتِ استسٍا
 

 یافته های پضوهص
 آٍسدُ ضذُ است: 1دس خذٍل  جبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ دس ه٘بى پبسخگَٗبى دس ًوًَِ هَسد هغبلؼِه٘ضاى اًغ

 تَصٗغ ه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ دس ًوًَِ هَسد هغبلؼِ-1خذٍل 

 دسغذ هؼتجش دسغذ فشاٍاًٖ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ

 3/31 3/31 47 پبٗ٘ي

 36 36 51 هتَسظ

 7/32 7/32 49 ثبلا

 100 100 150 ول
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دسغذ( اص اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ هتَسغٖ ثشخَسداسًذ. ه٘ضاى  36اص لحبػ ه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ، اوثشٗت پبسخگَٗبى )

 اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ دس دٍ سغح پبٗ٘ي ٍ ثبلا اص لحبػ دسغذٕ ًضدٗه ثِ ّن ّستٌذ.

 

 همبٗسِ هشداى ٍ صًبى اص لحبػ ه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ -2خذٍل 

سغح 

 هؼٌبداسٕ

T هتغ٘ش صًبى هشداى 

Mean±S.D Mean±S.D 

 اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ 96/10±94/85 05/12±81/91 519/2 015/0

 

  ; >05/0Sigًطبى هٖ دّذ وِ تفبٍت هؼٌبداسٕ ث٘ي صًبى ٍ هشداى اص لحبػ ه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ ٍخَد داسد ) ًتبٗح خذٍل

519/2;t .ثِ ػجبستٖ ه٘بًگ٘ي ه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ دس ًوًَِ هَسد هغبلؼِ دس ه٘بى هشداى ثبلاتش اص صًبى است .) 

 ث٘ي َّش ّ٘دبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ ساثغِ ٍخَد داسد. 

 ّوجستگٖ پ٘شسَى َّش ّ٘دبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ -3خذٍل 

 اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ ضشٗت ّوجستگٖ

 

 َّش ّ٘دبًٖ

**437/0;r 

000/0 ;p 

150;N 

 

ساثغِ ث٘ي َّش ّ٘دبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ دس سغح خغبٕ ( r;437/0ٍ ًتبٗح ضشٗت ّوجستگٖ پ٘شسَى ) 3ثش اسبس خذٍل 

اص لحبػ ضذت هتَسظ، هثجت ٍ هؼٌبداس است. ثش اٗي هجٌب، ثب افضاٗص سغح َّش ّ٘دبًٖ دس ه٘بى پبسخگَٗبى،  ثش ه٘ضاى )سغح(   05/0

 ضَد.تأٗ٘ذ هٖ %95حم٘ك ثب حذالل اعوٌ٘بى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ آًبى افضٍدُ هٖ ضَد. ثِ اٗي تشت٘ت ، فشضِ٘ غفش سد ٍ فشضِ٘ ت
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 بحث  و نتیجه گیزی
ٗبفتِ ّبٕ اٗي پژٍّص ًطبى  ث٘ي َّش ّ٘دبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ داًطدَٗبى داًطگبُ پ٘بم ًَس ٍاحذ اغفْبى ساثغِ ٍخَد داسد.

ذ. ثٌبثشاٗي هٖ تَاى ًت٘دِ گشفت، ثب افضاٗص دادًذوِ ث٘ي َّش ّ٘دبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ ّوجستگٖ هثجت ٍ هؼٌبداس هٖ ثبض

؛ ثِ ًمل 2013، تحم٘ك وَتضُ ٍ ّبسٕ سغح َّش ّ٘دبًٖ دس ه٘بى پبسخگَٗبى، ثشه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ آًبى افضٍدُ هٖ ضَد.

ٍ ٍاسٗبًس دس اًغجبق  ًطبى داد وِ هذٗشٗت احسبسبت ٗه فشد ث٘طتشٗي هطبسوت سا دس تَض٘ح ولٖ َّش ّ٘دبًٖ ]16[اص تذٗي چْبسسَلٖ

پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ ثب چْبس ثؼذ، دغذغِ، وٌتشل، اػتوبد ٍ وٌدىبٍٕ داسد ٍ اّو٘ت َّش ّ٘دبًٖ سا دس تَسؼِ افشاد ثِ هٌظَس اًغجبق 

وشدًذ وِ افشاد  بى٘ث ٖم٘دستحم ،(1392ى، لاثِ ًمل اص پشد؛ 2006 ٖ)ّبل ٍوشاٍلّوچٌ٘ي  پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ آًْب ثشخستِ هٖ وٌذ. 

هٌدش ثِ  تَاًذٖ هاست وِ  َّٖش ػبعف ،ٖضغل ش٘هس ٕشٗپز هشتجظ ثب اًغجبق بس٘هفَْم ثس هٗداسًذ ٍ  ٕلاتشثب ٖدبًَّ٘ش ّ شتشٗپزاًغجبق 

 .]6[دٍ هَلذتش دس هحل وبس ضَ تش شٗپزاًغجبق  ٕسفتبسّب

ثِ ثشسسٖ تبث٘ش آهَصش گشٍّٖ َّش ّ٘دبًٖ ثش لبثل٘ت استخذام داًطدَٗبى داًطگبُ غٌؼتٖ اغفْبى پشداخت. (، 1393 )تذٗي چْبسسَلٖ

دس اٗي پژٍّص تبث٘ش آهَصش َّش ّ٘دبًٖ ثش اثؼبد اغلٖ َّٗت هس٘ش ضغلٖ، سشهبِٗ اًسبًٖ ٍ اًغجبق پزٗشٕ ضخػٖ ثشسسٖ ضذُ است ٍ 

إ اص ػَاهل گفتِ  هدوَػِِ سشهبِٗ اًسبًٖ ثثِ افضاٗص اًغجبق پزٗشٕ هٖ اًدبهذ.  افضاٗص َّش ّ٘دبًٖ ثِ ػٌَاى ضبخع سشهبِٗ اًسبًٖ

ّب، ػولىشد  تأث٘ش لشاس ه٘ذّذ. ػَاهلٖ هبًٌذ: سي، تحػ٘لات، تدشثِ ّبٕ ضغلٖ فشد سا تحت ضَد وِ هتغ٘شّبٕ هشتجظ ثب پ٘طشفت هٖ

 .]16[ضَد بٖٗ وِ تَسظ اٗي ػَاهل اٗدبد هّٖ ّبٕ ضٌبختٖ ٍ داًص، تَاًبٖٗ ٍ هْبست ضغلٖ، َّش ّ٘دبًٖ ٍ تَاًبٖٗ

ًتبٗح اٗي پژٍّص ًطبى داد تفبٍت هؼٌبداسٕ ث٘ي خٌس٘ت ٍ اًغجبق پزٗشٕ داًطدَٗبى داًطگبُ پ٘بم ًَس ٍاحذ اغفْبى ساثغِ ٍخَد داسد. 

صًبى ٍ هشداى اص لحبػ ه٘ضاى اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ ٍخَد داسد. ثِ ػجبستٖ، اًغجبق پزٗشٕ هس٘ش ضغلٖ دس ًوًَِ هَسد هغبلؼِ دس ه٘بى 

ّبٕ  ٗشٕ هس٘ش ضغلٖ وِ اص هَلفِزپق اًغجب. ]17[ّوسَ ثَدُ است ،(1394) لسبًٖ ٍ ٘گٖاٗي ًتبٗح ثب پژٍّص ثهشداى ثبلاتش اص صًبى است. 

ّب،  هحَسٕ دس ًظشِٗ سبٍٗىبس است، ث٘طتشٗي تحم٘مبت سا ثِ خَد اختػبظ دادُ است ٍ ثِ هؼٌبٕ آًست وِ هسبفش هس٘ش ضغلٖ، ًگشش

 .]14[سٕ هٌبست، ّوبٌّگ سبصدبوٌذ تب ثِ عَس ثٌِْ٘ خَدش سا ثب صهٌِ٘ ّبٕ و وبسٕ هٖ ّب ٍ سفتبسّبٗص سا دست ح٘تغلا

ّبٕ پ٘ص ثٌٖ٘  ، تغ٘٘شات ٍ ضَنفبٗظوٌذ وِ ثتَاًذ ثب ٍ ٗشٕ، سبختبسٕ سٍاًٖ اختوبػٖ داسد وِ هٌبثؼٖ سا ثشإ فشد فشاّن هٖق پزاًغجب

اص  قّبٕ اًغجب تَاًبٖٗ وِ هؼتمذًذ(، 2012) ٖسبٍٗىبس ٍ پَسفل]. 18[ّبٕ ضغلٖ وٌبس ث٘بٗذ ّبٕ هختلف اص خولِ ًمص ضذُ دس ًمص

إ هشثَط  ّبٕ خبظ ٍ اتفبلبت ثبفتٖ ٗب صهٌِ٘ ٗبثذ ٍ ثِ ضذت ثِ ًمص عشٗك تؼبهل ث٘ي دً٘بٕ دسًٍٖ ٍ ث٘شًٍٖ ضخع سضذ ٍ تَسؼِ هٖ

بق ٗشٕ سا احبعِ وشدُ است. پس وطَسّبٕ هختلف دس ه٘ضاًٖ وِ اًغجق پزاست. ثِ اٗي هؼٌب وِ فشٌّگ ٍ ثبفت ضشاٗظ هشصٕ، اًغجب

ّبٕ هتفبٍتٖ سا ثشإ تَسؼِ ٍ ث٘بى هٌبثغ سٍاًٖ اختوبػٖ  وٌٌذ، هتفبٍتٌذ صٗشا آًْب فشغت دٌّذ ٍ ٗب تطَٗك هٖ استمبء هٖٗشٕ سا سضذ ٍ پز

ثب تَخِ ثِ اٌٗىِ دس ثبفت فشٌّگٖ وطَس هب دس اغلت هَاسد هسئَل٘ت اغلٖ هؼبش ثِ ػْذٓ ، ]12[وٌٌذ ّبٕ تجبدلٖ فشاّن هٖ ٍ هْبست

 ى ثِ اٗي ًت٘دِ سس٘ذ وِ اًغجبق پزٗشٕ هشدّب ثبلاتش است.هشدخبًَادُ هٖ ثبضذ، هٖ تَا
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http://www.jase.ir 

 

 

 ىبس٘ضبغل ٍ ث بىٗداًطدَ ٖضغل ٕشٗاًغجبق پز سِٗهمب ،1392.،ً٘لفشٍضبى، ح .، ثبغجبى، ا.،ػبثذٕ، م. س .،، ىپشدلاى [18]

 .1392، ٍٕ تَسؼِ التػبد ٌٖٗوبسآفش ت،ٗشٗهذ ٖالولل ي٘وٌفشاًس ث ي٘هدوَػِ همبلات دٍه، اغفْبى داًطگبُٖ همغغ وبسضٌبس

 

 


